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Información general  Volver al principio

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores
condiciones de competencia a través de la participación de un mayor número de operadores económicos interesados en los procesos
de selección que se van a adelantar durante el año fiscal, y que el Estado cuente con información suficiente para realizar compras
coordinadas.
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Recomendación

(es)

La Misión del SENA es ofrecer formación profesional integral
para desarrollar el talento humano en actividades productivas
que impulsen el progreso social y económico de Colombia,
invirtiendo en trabajadores colombianos y alineándose con las
metas de desarrollo nacional. Su Visión para 2026 es ser líder
mundial en cualificación de talento humano, innovando a
través de la formación, el empleo, el emprendimiento y el
reconocimiento de saberes previos, contribuyendo a la paz
total y justicia social. Invertir en el desarrollo social y técnico
de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando
formación profesional integral para la incorporación y
desarrollo de personas en actividades productivas que
contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del
país. Visión: Ser una entidad de clase mundial en formación
profesional e innovación al servicio de personas y empresas,
a la vanguardia de la cualificación del talento humano a nivel
nacional e internacional.

 

El Plan Estratégico Institucional 2023–2026, titulado
“Sembrando el cambio: Por la Inclusión, la Sostenibilidad y la
Seguridad Humana”, constituye el marco de direccionamiento
estratégico del SENA para el periodo correspondiente al
actual cuatrienio gubernamental. Este instrumento fue
diseñado bajo la metodología del Balanced Scorecard (BSC),
permitiendo la articulación coherente de las cuatro
perspectivas estratégicas - misional, financiera, de procesos
internos y de aprendizaje organizacional.

 

Información de contacto

GERARDO ARTURO MEDINA ROSAS  

5461600  

gamedina@sena.edu.co  

Información relacionada

112.843.968.694 COP  

1.750.905.000 COP  

175.090.500 COP  
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Límite de contratación Mínima

Cuantía:

Buscar:

Código UNSPSC:

Modalidad de selección:

60104924
27112100
23153100

11_9213_203 Adquirir los materiales de formación
requeridos para la implementación y desarrollo de la
estrategia PISA-VET en el Centro de Tecnologías del
Transporte, en cumplimiento de los lineamientos
establecidos por la Dirección de Promoción y Relaciones
Corporativas del SENA.

Julio Julio 60 Día(s) Mínima 
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El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser
canceladas, revisadas o modificadas. Esta información no representa compromiso u obligación alguna por parte de la entidad estatal ni
la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él señalados.
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Versiones previas

Usuario Misión y visión Perspectiva estratégica Fecha de modificación Versión Descargas

MARIA
NANCY
AZUCENA
PEREZ
LIZARAZO

1 Descargar

MARIA
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2 Descargar
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